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E G C . A . l Al Si REFERANDUM : 


SENDİKAMIZ MADEN-İŞ' tir 


Şendikanız ile Otorobil-iş Sendikası arasındaki Toplu Sözleş- 
ne yetki anlaşmazlığı, Kartal Maltepe'de kurulu E.4.A. #abrikası 
isçilerinin oylarıyla sendikarız lehine sonuçlanmıştır. 


bendikanız IV. Polge Tensilciliği sınırları dahilinde buluna 

E.C,A, PRES DOKUM SAN.A.Ş. işyerindeki işçiler sendikamıza üye cl- 

ps tuktan sonra, sendikamız anılan işyerindeki üyelerimiz atına yapı 
lacak Toplu Iş Sözleşmesi için, bu işyerinde Toplu Sözleşve çağrı- 
sında bulunmuştur. 


Aynı işyeri için.Otenobil—-İş-Sendikasıla çağrıda bulunduğundan 
Estanbul Bölge Çalışım Nüdürlüğü karşılıklı çağrı ve itirazlar üze- 
rine taraflardan, gerekli belgeleri istenmiş ve yaptığı inceleme so— 
nucundea, ibraz .cdilen«belgeler üzerinte kesin kârara vara'alığından 

balisle, bu işyerinde REFERANDUM.yapıl'ıası gerektiğini bunun da İş 

Mahkemelerine ait olduğunu karara bağlanmıştır. 


Bulun üzerine 3. İş Mahkemesi bu işyerinde “REFSRANDUM" yapxl2 
masina karar vermiştir. 


Daha sonra 17 Mart 1975.günü E4GyA. işyerinde "GİZLİ OY — AÇIK 
SAYIM" yoluyla yapılan REFERANDUM sonucunda 188 işçi sendikamız le- 
hire oy kullanmış, Otomnobil-İş ise ancak 45 oy alabilniştir. 


SİMKO' da. TOPLU SÖZLEŞME İMZALANDI 


© Pendik IV. Bölge Temsilciliği'ize bağlı SİMKO SAN.ve TİC.A.Ş. 

işyeri ile Sendikenız arasında 24/2/1975 tarihinde başlayan Tonlu 
Sözlüşme Görüş: cleri anlaşmayla sonuçlanış ve Sendikavız ile anı- 
lan işyeri arasında 14/3/1975 tarihinde Toplu İş Sözleşvesi inza- 
lanragtır. 


Varılan bu anlaşısaya göre Sözleşme 1/1/1975 tarihinden itiba- 
ren iki yıl süre- ilə yürürlükte kalacaktır. 


Üyelerinizin #aat ücretlerine 1/1/1975 tarihinden itibaren 
350 krş., 1/1/1976 tarihinden itibaren 350 krş. zan yapılacaktır. 
ispari Ucret Sözleş.evan birinci yılında saatte 600 irs., ikinci 
yvılınla saatte 700 krş, “larak saptanmıştır. 

Yılda üç uaaşları tutarında ikramiye alacak olan üyelerinize, 
şıllık ücretli izine çıktıklarınla 750.—1.. izin ödene“i verilecek- 
tir. 

Kıdeni Tazminatının 350 Gün olarak belirlendiği bu Toplu İş Söz- 
Tep egine göreş Gece çalışan üyelerinizin saat ücretleri her saat 
içim 4 25 zanlı ölenecektir. 


İYE MADEN - İş SENDİKASININ HABER AJANSIDIR. 
SAHİBİ Türkiy8 Maden-dg Sendikası adına Genel Bapkan: Kampi TORE omon ani Yan SE e 
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DİŞK'E BAĞLI TÜRK 


e 


Üyelerinize yılda 900.-1.. Yakacak Yardımı ile 900.—iL. Evleni:e, 
700.-1. Doğum, üyenin ölümü halinde yakınlarına 5.000.-11. yakınla- 
rının ölününde üyeye 700.-1.. ölün yardı.:ı, üyenin ilk okula gisen 
her bir çocuğuna'yılda 200.-1.., orta öğretimle olan her bir çocuğu- 
na yılda 300.-1., yüksek öğretinde olan her çocuğuna ča 500.-1., tah- 
sil yardını, 800.-iL. askerlik yardı: ve üyelerinizin her çocuğu 
için ayda 35.-11. çocuk zannı verilecektir. 


Tün bu alınan hakların yanısıra üvslerinize, Sosyal hak ve nen- 
faatler ile senlikel prensiplerde de bir takır hakların alındığı bu 
Toplu İş Sözleşmesinâdzn 450 üyeniz yararlanacaktır. 


BURSA'da RELERANDUN KARARINI BEKLİYORUZ 


Bursa XIII. Bölge Tewsilciliğiriz sınırları içinde kurulu Oto- 
votiv San, (RENAULT, TOFAŞ) ve Madeni Eşya işkolunda üretin yapan RO- 
BERT BOSCH, SKT ve MAKO işyerlerinde oniığan ayeleri'iz alına yapı- 
lasak yeni dönem Toplu İş Sözleşmeleri için ön çalışsalar biti iş 

işçilerin özgürce seçerek ürgütlendiği Sendikalar tarafınlan te- 
sil edilmesi içir" Bursa Bölge Çalışma Müdürlüğü bu iş yerlerine 
© REVERANDUM yapılması doğrultusumla örnek bir karar vermiştir. 
~ Bu işyerlerinde REFERANDUM'un yapılabilmesi için İş Mahkeresi— 
nin vereceği karar beklenmektedir. 


Bilindiği gibi Bursa'da kurulu bu işyerlerinin Toplu Sözlenme— 
leri 1 Nisan 1975'te bitecektir. Sendikamızın Bölgele uzun sürelir 
sürlürdüğü örgütlenme çalışmaları. Şubat ayı sonunla tanamlanrı; bu- 
lun-aktadır. İş Mahkemesinin vereceği karar doğrultusunda REYERAN- 
DUM yapılrnasıyla yetkinimin belirleniesi halinde bu işyerlerinde 
yapılacak Toplu İş Sözleşmesinden toplan 5500 işçi yararlanacaktır. 


NETAŞ'I. İŞ 


İLERE YARDIMLAR DEVA! EDİYOR 
Haklı davalarinda kararlı olan- NETAŞ İşçilerine, diğer işyerle- 
rindo çalışan işçi arkadaşları tarafından başlatılan yardı. kampanya— 


Silahtarağa XIV. Bölge Tensilciliğiize bağlı BESTAŞ İşçileri: 
hints başlattığı bu yardı kanpanyası, Levent VI. Böl- 
-zę bağlı PHİLİPS, GRUNDİG (Cihan Korm,), VEGA, RULER, 
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27/2/1975 günü üye bildirimi yapılan işyerinde 28/2/1975 günü 
Tensilei Murat Beyazıt'ın iş akdi feshedildi. Aynı gün işverence 
16 işçiye iş akitlerinin feshedildiği bildirildi. Bu hareketi pro- 
testo eden işçiler anılan işyerinde işi bırakmışlardır. i 


TOPLU. SÖZLEŞME 
DAİRESİNDEN KISA HABERLER 


IV. Bölge (Pendik-İsr,) 


IV. Bölge Teüsildiliğimize bağlı, yetkinizin işyerinde yapt- 
lan REFSRANDÜM'la belirlendiği PRESİZ, METAL İMALAT SAN.ve TİC.A.Ş. 
işyeri ile sendikanız arasında üyeleriniz adına yapılacak Toplu 
Sözleşme Görüşmelerine 21/3/1975 tarihinde başlanacaktır. 


Ayrıca yine bu Bölge Tensilciliğinize bağlı TASAŞ, TÜRK AN3A- 
LAJ SAN.ve TİC.A.Ş. ,DOĞU GALVENİZ SAÇ SAN., HAYMAK DOKUM ve FITTING 
SAN, MIMAS IMM.ŞTİ. işyerleri ile semlika'ız arasında bu işyerlerin- 
de çalışan üyeleriniz adıra bir süre önce başlatılan Toplu Sözleşi'e 
Görüşmelerinin anlaşnazlıkla sonuçlanması üzerine oluşturulan Uzlaş- 
e tıra Kurulunun çalışmaları halen deyan etüektedir. 


CR. 


Ayrıca yine bu Bolge Tensilciliğinize bağlı UNIKA KAPLO işye— 
rinle çalışan üyelerimiz adına Toplu Sözleşme yaprak için yetki a- 
lınmış olup; bu işyeri ile sendika''ız arasında Toplu Sözleşme Go- 
rüşüelerine önünüzdeki günlerde başlanacaktır. ROTA işyerinde ise 
Toplu SözlLeşie Görüşmelerine 17/4/1975 tarihinde başlanmıştır. 


XII, Bölge (ESKİŞEHİR) 


Eskişehir XII. Bölge Tönsilciliğimize bağlı 300 işçinin çalış-- 
tığı ENTİL END. YATIRIMLARI ve TİC.A.Ş. işyerinde üyeleri: iz alına 
© yapılacak Toplu Sözleşme Görüş elerine 21/3/1975 günü başlamıştır 


N XIV. Böle (Silahtarağa-isr. ) 

XIV. Bölge Tensilciliğimize bağlı, yetkinizin işyerinile yapı 
lan REVERANDUM'la belirlendiği TÜRK DEMİR DÖKÜM ÇOBANÇEŞNE ÇELİK 
RADYATÖR FAB, igyeri ile sendikamız arasında üyeleriniz.adına yapi- 
lacak Toplu Sözleşme Görüşmelerine 31/3/1975 tarihinde başlanacak- 
LP i l 


Yine bu Bölge Tensileiliğinize bağlı EVAS EV ALETLERİ SAN.ITD., 
J$ mi. işyerinde Toplu Sözleşüe yetkisi alınış olup, Önünüzdeki gün- 
AĞDAN Sözleşme görünüşlerine başlanacaktır. 
i ayrıca TERNAL SAN. işyerinde Toplu Sözleşme görüşlerinin an=- 
laşıazlıkla sonuçlanması üzerine oluşturulan Uzlaştırın Kurulu ça- 
Jışnaları. devan etmektedir. y xy i 


Diğer taraftan MAN KAMYON ve OTABÜS SAN.A.Ş., TEMSA MEKKİK MAI 
ZAME SAN., YAKACIK MAKİNA MB.ve KEMALLER TERNI OTOMAT SAN, isyer- 
“Jeri ile sendikanız arasınla yapılan Toplu Sözleşme görüğüel 
Aürülürken ELEKTRONSTAL SAN.A.Ş, işyerinde 5/4/1 
SAN.A.Ş. işyerinde 24/4/1974, DOKUMAY A.Ş, iş 
sibaren Sendikenizca fiilen uygulan'lasına 
ıyla devan etmektedir. ed ge eme 
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Janan grevler, © 
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